ME-SA iIMALAT SANAYi VE TICARET A.S. KiSiSEL VERILERIN iSLENMESi

GENEL AYDINLATMA METNI

Kisisel verilerin korunmasini isteme, oncelikle Anayasal bir hak olup, kisisel verilerin islenmesinde
kisilerin temel hak ve ozgirliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin
yuktmlilukleriyle uymalari gereken usul ve esaslari diizenlemek amaciyla 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu 24 Mart 2016 tarihinde kabul edilerek 7 Nisan 2016 tarihli 29677 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmis bulunmaktadir.

Mesa imalat Sanayi ve Ticaret A.S. olarak dnceliklerimiz arasinda yer alan kisisel verilerin korunmasi
amaciyla, Sirketimizde devamli olarak gilincellenen, mevzuata uygun bir sistem kurulmasi
amaclanmistir.

Me-Sa imalat Sanayi ve Ticaret A.S. “Veri Sorumlusu” olarak kisisel verilerinizin giivenligi hususuna
azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilincle, Sirket olarak misterilerimizin, potansiyel
musterilerimizin, ¢alisanlarimizin, calisan adaylarimizin, sirket hissedarlarimizin, sirket yetkililerinin,
ziyaretcilerimizin, is birligi icinde oldugumuz kurumlarin c¢alisanlari, hissedarlari ve yetkilileri, baska
isverene bagh olarak isyerimizde calisanlar ve Uclinct kisilerin kisisel verilerinin 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”)’na uygun olarak islenmesine ve korunmasina biyuk
onem veriyoruz. Bu sorumlulugumuzun tam idraki ile KVK Kanunu’nda tanimh sekli ile “Veri
Sorumlusu” sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida aciklandigi surette ve mevzuatta 6ngorilen sinirlar
cercevesinde islemekteyiz.

Kisisel Verilerinizi Hangi Amagla isliyoruz?

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan sunulan (rin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak icin
gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi; Sirketimiz tarafindan sunulan Grin ve
hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaclarina gore 06zellestirilerek sizlere
Onerilmesi; Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiratiimesinin  temini; Sirketimizin ve
Sirketimiz ile is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini; Sirketimizin ticari ve
is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaclariyla ticari faaliyetlerimizi ylriitmek ¢cercevesinde
6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari dahilinde
islenecektir.

Kisisel verilerinizin  Sirketimiz tarafindan islenme amaclari konusunda detayli bilgiye;
https://www.mesaimalat.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan Kisisel Verilerin
Korunmasi ve islenmesi Politikasi’ndan ulasabilirsiniz.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktariyoruz?

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi; Sirketimiz tarafindan sunulan Grin ve
hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaclarina gore 06zellestirilerek sizlere
Onerilmesi; Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiratiimesinin  temini; Sirketimizin ve
Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini; Sirketimizin ticari ve
is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaclariyla; is ortaklarimiza, tedarikgilerimize,
hissedarlarimiza, istiraklerimize, kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, ticari faaliyetlerimizi
ylriitmek cercevesinde 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme


https://www.mesaimalat.com.tr/wp-content/uploads/2018/09/KVK_politikasi-Mesaimalat.pdf

sartlari ve amaclari cercevesinde https://www.mesaimalat.com.tr internet adresinden kamuoyu ile
paylasilmis olan Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas’nda belirtilen amaglarla sinirl
olarak aktarilabilecektir.

Kisisel Verileri Hangi Yéntemlerle Ve Hangi Hukuki Sebebe Dayali Olarak isliyoruz?

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan internet sitesi, mobil uygulamalar, cagri merkezi ve fiziki
kanallar gibi farkli kanallarda icra edilen teknik ve stregsel ydontemlerle; bu kanallari kullanarak sizlere
ticari hizmetlerimizi sunmak ve bu cercevede ticari faaliyetlerimizi ylriitmek noktasinda uygulama
imkani bulan ilgili mevzuat, s6zlesme, talep, ticari teamdl ve diristlik kurallarina dayal olarak ortaya
cikan ve icra edilen hukuki sebepler ¢ercevesinde toplanmaktadir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel
verileriniz 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari
kapsaminda bu Aydinlatma Metninde belirtilen amaclarla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel Verilerinizle ilgili Haklariniz Nelerdir?

Sirketimizce kisisel verileri islenen ilgili kisiler olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi mevzuata uygun
sekilde bize iletmeniz durumunda, Sirketimiz, talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg
otuz glin icinde sonugclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Sirketimiz
tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki licret alinacaktir. Bu kapsamda ilgili
kisiler olarak Sirketimizden;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
¢ Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig Gglnci kisileri bilme,

¢ Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi G¢lincl kisilere bildirilmesini isteme,

e 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin Kkisisel verilerin aktarildigr Uclincl kisilere
bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢itkmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz. 6698 sayili Kanun’un 13. maddesinin 1. fikrasi geregince
yukarida belirtilen haklarinizi kullanmakla ilgili talebinizi https://www.mesaimalat.com.tr internet
adresinden kamuoyu ile paylasiimis olan basvuru formunu doldurmak suretiyle Sirketimize mevzuata
uygun sekilde iletmeniz gerekmektedir

6698 sayill  Kisisel Verilerin  Korunmasi  Kanunu’'na, ilgili yodnetmelik ve tebliglere
https://www.kvkk.gov.tr/ linki tiklayarak ulasabilir, detayli bilgi sahibi olabilirsiniz.



https://www.mesaimalat.com.tr/wp-content/uploads/2018/09/veri-sahibi-bas%CC%A7vuru-formu-Mesaimalat.pdf



